
   

  

  

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)
brandswaard.nl> 

Verzenden: Lel 

Jel ZAL Z/ 

Aan: 
Flapelleaandenijssel.nl> 

Onderwerp: 
Re: 

PGB informeel/formeel in 

Verordening 

Wow! . fantastisch en wat een 

hoop 
werk heb 

je 
daar voor 

uit 
moeten zoeken! 

Zeer 
veel dank! 

Ik ben ziek 
maar 

kom 
er in 

het 
nieuwe wat 

uitgebreider op terug! 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

u a 

alvast! 

Beleidsadviseur Sociaal 
Domein 

Gemeente 
Albrandswaard 

ro 

Renn To: 
randswaard.nl> 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Subject: 

RE: 

informeel/formeel 
in 

Verordening 

Hoi 

Wij 
hebben een verschil tussen informeel en formeel. 

Wij 
hebben dit 

vastgelegd 

in 
onze 

Verordening. 

De 

uurtarieven 

pgb 
sociaal netwerk 

moeten 

gebaseerd 
worden 

op 
de 

CAO 
VVT. 

Dat 
heeft de 

CRvB 

bepaald 

in 2 

uitspraken 

voor 
zowel 

HO 
als BGI 

(ECLI:NL:CRVB:2023:1394). 

   (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Onderbouwing 
CRvB 

Met deze 
uitspraak 

sluit de CRvB voor het minimale 
pgb-uurtarief 

voor het sociale netwerk aan 

bij 
de 

geldende 
CAO 

VVT. 

De 
CRvB stelt dat 

je 
het tarief als 

volgt 
moet vaststellen: 

® 

hoogste periodiek 
voor 

hulp 

in 
het huishouden, of ondersteunende 

begeleiding (FWG 30) 

in 
de 

CAO 
VVT 

© 

vakantietoeslag 

® 

tegenwaarde 

van 
de verlofuren 

Hoogte 

tarieven 

Bij huishoudelijke hulp gaat 

het 
volgens 

de CRvB om het uurloon van de 
hoogste periodiek 

behorende 
bij 

hulp bij 
het huishouden van de voor de betreffende 

periode geldende 
CAO 

VVT. 
te vermeerderen met 

vakantietoeslag 
en de 

tegenwaarde 
van de verlofuren. 

Bij begeleiding gaat 

het om het uurloon van de 

hoogste periodiek 
behorende 

bij 
de FWG 

30 van 
de 

voor 
de betreffende 

periode geldende 

cao 

VVT, 
te 

vermeerderen 
met 

vakantietoeslag 

en 
de 

tegenwaarde 

van 
de verlofuren. 

Dit 
resulteerde 

na 
de 

uitspraak 

in 
onderstaande tarieven 

HBH 5 
FWG 

30 

peric 

Vanaf oktober 2023 â,— 19,80 â,— 23,23 

Vanaf maart 2024 â,— 20,39 â,— 23,82 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)



Vanaf oktober 
2024 

â,-20,99 â,— 24,42 

De tarieven 

per 

uur omvatten zowel 8% 
vakantietoeslag 

als 
237 

verlofuren, berekend 

op 

basis van een 

fulltime dienstverband 
volgens 

de 
cao vvt. 

Deze 

bedragen 
hebben 

wij 
als bruto 

bedrag 
omdat de Svb 

verantwoordelijk 

is voor 
het aftrekken 

van 

lasten, zoals 
werkgeverslasten, 

zodat de 
zorgverlener uiteindelijk 

een netto 

bedrag ontvangt. 

Voor 
2025 

hanteren 
wij 

ook 
nog 

de 
tarieven 

vanaf oktober 
2024 

omdat de 
CAO 

onderhandelingen nog 

niet 

zijn afgerond. 

Ons artikel in de 
Verordening 

is naar 
aanleiding 

van bovenstaande 
geworden: 

Het 
huidige 

artikel 14 lid 5 a luidt als 
volgt: 

5. 
Het 

persoonsgebonden budget 
voor 

personen 

als bedoeld 
in 

lid 
3 
onder c 

(informele hulp) 

is 

a. 

gelijk 
aan de 

hoogste periodiek 
voor de 

benodigde hulp 

in 
de desbetreffende 

cao, 

vermeerderd met de 
vakantiebijslag 

en 

tegenwaarde 
van de verlofuren. 

Hopelijk 
kan 

je 
hier verder mee. 

  
(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

eN 

va 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Verzonden: 
maandag 

9 
december 

2024 
12:34 

Ap eanenijsseL.nt> 
(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

    (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Onderwerp: 
PGB informeel/formeel in 

Verordening 

J 

Ik heb 

nog 

een 

vraag: 
bij 

ons is de PGB voor formele en informele 
gelijk. 

Dat ken ik niet uit andere 

gemeenten 

daar 
zit 

altijd 
wel een verschil. 

Ik ben benieuwd hoe dat 
bij jullie 

verdeeld is? Heb 
jij 

die voorhanden? 

Groetjes 

Artikel 
21. 

Hoogte pgb 

1. 
De 

hoogte 
van het 

pgb 
voor een 

voorziening 

wordt maximaal 
vastgesteld 

op: 

a. Het 
bedrag 

van de 
goedkoopst compenserende voorziening 

in natura 

bij 
de leverancier waarmee de 

gemeente 

een overeenkomst heeft 
gesloten, 

zo 

nodig aangevuld 
met een 

vergoeding 
voor onderhoud 

en 

verzekering of; 

b. 
Het 

bedrag 
van de kosten 

volgens 
de door het 

college geaccepteerde 
offerte indien de 

gemeente 

voor 
de betreffende 

voorziening geen 
overeenkomst heeft 

gesloten. 

2. 
De 

hoogte 

van 
het 

persoonsgebonden budget 

vervoer is 

gebaseerd op 
de 

voorziening 
collectief 

vervoer 

in 
natura, waarbij 

het 

uitgangspunt geldt 
dat maximaal 2000 kilometer 

op 
jaarbasis 

binnen de 

eigen 

leef- 

en 

woonomgeving 

moet kunnen worden 
gereisd. 

Als aan de cliÂ«nt ten behoeve van de 
verplaatsingen 

in 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)



de directe 
woon- en 

leefomgeving 

een 

vewoersvoorziening 

is 
verstrekt, wordt 

een maximum van 1000 

km als 

uitgangspunt gehanteerd. 
Indien de cliA«nt 

gemotiveerd aangeeft 
dat het standaard aantal 

kilometers 
niet 

volstaat dan kan een 

groter 

aantal kilometers worden verstrekt. 

3. 
De 

hoogte 
van een 

persoonsgebonden budget 
voor 

dienstverlening 
wordt 

bepaald 
op 

basis van het 

tarief van de door cliA«nt 
gecontracteerde zorgaanbieder, 

maar maximaal 

op 

het uurtarief van de 

goedkoopst compenserende voorziening 

in natura. 

4. 
Bij 

de 
vaststelling 

van 
de 

hoogte 

van 
het 

persoonsgebonden budget 

voor 

dienstverlening 
wordt 

onderscheid 
gemaakt 

tussen tarief voor formele en informele 
hulp: 

5. 
De 

hoogte 
van het 

persoonsgebonden budget 
voor 

begeleiding 
en 

dagbesteding: 

a. voor formele 
hulp 

wordt 
bepaald 

op 

basis van 
90% 

van het 
laagste 

tarief 

per 

uur voor de 

goedkoopst compenserende voorziening 

in 
natura door een daartoe 

opgeleide 

beroepskracht 
werkzaam 

bij 
een door de 

gemeente gecontracteerde instelling. 

b. voor informele 
hulp 

wordt 
bepaald 

op 

basis van 70% van het 
laagste 

tarief 

per 

uur voor de 

goedkoopst compenserende voorziening 

in natura 
door 

een 
daartoe 

opgeleide 

beroepskracht 
werkzaam 

bij 

een 
door de 

gemeente gecontracteerde instelling, 

maar niet 

hoger 
dan het 

toepasselijke 
minimumloon als 

bepaald bij 
of krachtens de 

Wet 

minimumloon en 

minimumvakantiebijslag; 

6. 
De 

hoogte 
van het 

persoonsgebonden budget 
voor 

hulp bij 
het huishouden. 

mmm 

7. Voor 
regulier 

taxivervoer 
wordt de 

kilometervergoeding gehanteerd 
zoals die 

algemeen 

maatschappelijk 
wordt 

toegepast 

door de 
belastingdienst. 

8. Voor rolstoeltaxivervoer wordt de 
kilometervergoeding gehanteerd 

zoals die wordt 

toegepast 

door de 

zorgverzekeraars 

voor 
medische ritten. 

9. 
Het 

college 
kan nadere 

regels 
stellen 

over 
de 

hoogte 

van 
het 

pgb. 

Met 
vriendelijke groet, 

5 Gemeente 

Albrandswaard 

Gemeente Albrandswaard I Bezoekadres I Stationsstraat 4 1 3161 KP Rhoon 

Beleidsadviseur 
Wet Maatschappelijke ondersteuning | 

Sociaal Domein 

  
(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen


